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INST.FED.DE EDUC,,CIENC.E TEC.DO SUL DE MG

Estudo Técnico Preliminar 168/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23345.000752.2026-12

2. Descricao da necessidade

A contratagdo visa assegurar a continuidade, eficiéncia e qualidade dos servicos de manutencéo predial, elétrica, hidraulica, civil e estrutural das
instalacdes do Campus, garantindo condi¢des adequadas de funcionamento das atividades administrativas, académicas, laboratoriais, produtivas e de
assisténcia estudantil.

O Campus Machado possui caracteristicas especificas de Campus Fazenda, apresentando extensa area territorial, edificac6es distribuidas em diferentes
setores, estruturas rurais, galpdes, oficinas, laboratérios, alojamentos, unidades produtivas, areas administrativas, salas de aula, refeitérios, redes
hidraulicas e elétricas de grande complexidade, além de infraestrutura voltada as atividades agropecuarias.

Dessa forma, a manutengdo permanente das instalagoes fisicas é indispensavel para preservacdo do patriménio publico, seguranca da comunidade
académica e continuidade dos servicos institucionais.

A necessidade da contratagdo decorre da demanda continua por servicos especializados de manutencdo corretiva, preventiva e preditiva das instalagdes
fisicas do Campus Machado.

Atualmente, o Campus possui elevado quantitativo de edificacdes e estruturas fisicas distribuidas em ampla area territorial, demandando atendimento
dirio e imediato para reparos, adequagdes, manutencoes e conservagao.

A insuficiéncia de servidores efetivos para execugdo operacional dos servigos de manutengdo compromete a capacidade institucional de atendimento das
demandas rotineiras, emergenciais e preventivas.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Coordenadoria Geral de Infraestrutura e Servicos Tales Machado Lacerda

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

Serdo licitados 10 (dez) postos de trabalho, contemplando atividades de manutengdo elétrica, hidraulica, civil e estrutural, distribuidos em 22 (vinte e
dois) itens agrupados em um tinico grupo denominado “Servigos de Manutencdo de Bens Iméveis”, incluindo despesas acessoérias necessarias a execugdo
contratual, tais como alimentagdo, hospedagem, deslocamentos, horas extras, adicional noturno e didrias.

O modelo de contratacdo adotado sera o Sistema de Registro de Pregos, considerando a necessidade de flexibilidade operacional e administrativa, bem
como a possibilidade de gerenciamento eficiente das demandas institucionais ao longo da vigéncia contratual.

O contrato tera vigéncia de 120 (cento e vinte) meses, observados os limites legais e regulamentares aplicaveis, considerando a natureza continua dos
servigos e a necessidade permanente de manutencao da infraestrutura institucional.

A contratacdo contemplara os seguintes postos de trabalho:

Item Descricao do Cargo Cédigo CBO Unidade de Medida Total de Contratacdo
01  Eletricista Industrial 9511-05 Servico 1
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02  Eletricista / Eventual Adicional Noturno 9511-05 Hora mensal 44

03  Eletricista / Eventuais Horas Extras 9511-05 Hora mensal 44
04  Eletricista / Eventual Adicional Noturno sobre Horas Extras 9511-05 Hora mensal 24
05  Eletricista / Eventual Horas Extras em DSR ou Feriado 9511-05 Hora mensal 24
06  Eletricista / Eventual Adicional Noturno sobre Horas Extras em DSR 9511-05 Hora mensal 24
07  Auxiliar de Eletricista 7156-15 Servico 1
08  Auxiliar de Eletricista / Eventual Adicional Noturno 7156-15 Hora mensal 44
09  Auxiliar de Eletricista / Eventuais Horas Extras 7156-15 Hora mensal 44
10  Auxiliar de Eletricista / Eventual Adicional Noturno sobre Horas Extras 7156-15 Hora mensal 24
11  Auxiliar de Eletricista / Eventual Horas Extras em DSR ou Feriado 7156-15 Hora mensal 24
12 Auxiliar de Eletricista / Eventual Adicional Noturno sobre Horas Extras em DSR ~ 7156-15 Hora mensal 24
13 Pedreiro 7152-10 Servico

14 Servente de Pedreiro 7170-20 Servico 3
15  Encanador Industrial 7241-10 Servico 1
16  Encanador / Eventual Adicional Noturno 7241-10 Hora mensal 44
17  Encanador / Eventuais Horas Extras 7241-10 Hora mensal 44
18  Encanador / Eventual Adicional Noturno sobre Horas Extras 7241-10 Hora mensal 24
19  Encanador / Eventual Horas Extras em DSR ou Feriado 7241-10 Hora mensal 24
20  Encanador / Eventual Adicional Noturno sobre Horas Extras em DSR 7241-10 Hora mensal 24
21  Carpinteiro 7155-05 Servico 1
22 Serralheiro / Caldeireiro 7244-40 Servico 1
26 Despesas com Didrias - Diéria 100
27  Eventual Despesa com Vale Transporte - Més 60

A contratacdo deveréa contemplar prestacdo continuada de servigos com dedicac¢do exclusiva de mao de obra, para execugdo de atividades de manutengao
predial, elétrica, hidraulica, carpintaria, serralheria e apoio operacional no ambito do IFSULDEMINAS — Campus Machado e anexos, observando a
legislagdo trabalhista, normas de seguranca do trabalho, convencdes coletivas vigentes e critérios de sustentabilidade.

Os servigos serdo executados, em regra, de segunda a sexta-feira, com carga horéaria semanal de 44 horas, podendo haver alteracdo de jornada,
convocagdo extraordinaria, compensacao de horas e atuagdo em sabados, domingos, feriados e periodo noturno, conforme necessidade da Administragao
e previsao em Convencdo Coletiva de Trabalho.

A contratacdo deverd prever os seguintes postos de trabalho e atribui¢des minimas:

® Eletricista Industrial (CBO 9511-05): execugdo de manutencdo preventiva, preditiva e corretiva em sistemas elétricos de baixa e alta tensao,
instalacdo de componentes eletroeletronicos, medicoes, testes, atendimentos emergenciais e elaboracdo de documentacdo técnica.

® Auxiliar de Eletricista (CBO 7156-15): apoio as atividades de manutenc@o e instalacdo eletroeletrénica, atendimento emergencial e auxilio em
medicdes, testes e manutencao de redes elétricas.

® Pedreiro (CBO 7152-10): execucdo de manuteng¢do predial preventiva, manutengdo hidraulica, pintura, reformas, reparos em telhados, passeios,
paredes, fossas, biodigestores e estagdes de tratamento.

® Servente de Pedreiro (CBO 7170-20): apoio as atividades de manutencdo predial, demoligdo, preparo de materiais, escavacdes, limpeza e
transporte de ferramentas e materiais.

® Encanador (CBO 7241-10): manutencdo e instalacdo de redes hidréaulicas, caixas d’agua, sistemas de aquecimento solar, sistemas de esgoto,
irrigacdo e captacdo de agua.

® Carpinteiro (CBO 7155-05): fabricacdo, instalacdo e manutengdo de estruturas e pecas em madeira, formas, esquadrias, telhados e demais
elementos correlatos.

® Serralheiro (CBO 7244-40): fabricacdo, instalagdo e manutencdo de estruturas metélicas, esquadrias, grades, chapas e pecas metalicas em geral.

Os profissionais deverdo possuir qualificacdo compativel com as atividades desempenhadas, incluindo experiéncia minima comprovada, escolaridade
exigida, CNH quando aplicavel e cursos atualizados de NR-10 e NR-35, conforme o cargo. Todos os custos com capacitacao, reciclagens e certificacoes
deverdo ser integralmente suportados pela contratada, sem repasse aos colaboradores.

A contratada devera fornecer, sem 6nus a contratante ou aos empregados, todos os uniformes, EPIs, ferramentas, equipamentos e materiais necessarios a
execucdo dos servigos, observando as quantidades minimas, periodicidade de substitui¢do e especificacGes técnicas compativeis com cada funcédo e
riscos ocupacionais. Os EPIs deverdo possuir Certificado de Aprovacao valido e serem substituidos sempre que necessario.

A entrega de uniformes e EPIs devera ser registrada em ficha individual contendo identificacdo do colaborador, descricdao dos itens fornecidos,

tamanhos, validade dos EPIs, datas de entrega e assinatura do empregado, devendo cépia ser apresentada a fiscalizagdo contratual. A substituicdo dos
uniformes devera ocorrer periodicamente ou sempre que houver necessidade.
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A contratada deverd disponibilizar sistema de controle de frequéncia por reldgio de ponto biométrico ou aplicativo compativel com a legislacdo vigente,
responsabilizando-se pela instalagdo, manutencao, substituicdo de equipamentos defeituosos e apresentacido mensal dos registros de frequéncia.

A execugdo contratual poderd demandar atendimentos emergenciais, viagens, realizacdo de horas extraordinérias, adicional noturno, atividades em
descanso semanal remunerado e feriados, bem como banco de horas e compensacéo de jornada, conforme necessidade da Administragdo e previsdo legal
e convencional aplicavel.

Demais especificagoes setdo detalhadas no termo de referéncia.

5. Levantamento de Mercado

Os valores de referéncia foram baseados no preco praticado no Estado de Minas Gerais, com base nas Convencdes Coletivas das
Categorias, objeto da demanda solicitada e pesquisa de precos realizada através do contrato atual.

A escolha da solugdo sera a contratacdo de servicos de terceirizacdo de mao-de-obra, através de Registro de Precos, com critério de
julgamento de menor preco por Grupo, para suprir a demanda da Instituicdo, uma vez que as referidas atividades ndo estdo
previstas na estrutura de cargos da Administracdo Federal.

Existe grande niimero de empresas especializadas na terceirizagdo de mao de obra para servigo publico, sendo que desta forma os
critérios adotados para contratacdo no termo de referéncia ndo irdo restringir a participacdo de empresas, servindo apenas para que
a instituicdo consiga fazer uma boa contratacdo com menor custo possivel.

6. Descricao da solucao como um todo

Foram analisadas as seguintes solu¢oes possiveis:

Solucao 1 — Execucao Direta por Servidores Efetivos

A execucao direta por servidores efetivos mostra-se inviavel diante: Da inexisténcia de quantitativo suficiente de servidores; Da auséncia de cargos
compativeis disponiveis; Da impossibilidade de reposicao imediata; Da elevada demanda operacional do Campus.

Solucgao 2 — Contratacao por Demanda Eventual

A contratagdo pontual de servigos sob demanda ndo atende adequadamente as necessidades institucionais, pois: Os servicos possuem carater continuo;
Ha necessidade de atendimento didrio e imediato; A auséncia de equipes fixas aumenta tempo de resposta; Ha prejuizo a manutencdo preventiva.

Solucao 3 — Contratacao de Empresa Especializada com Dedicacao Exclusiva de Mao de Obra

A solugdo mostra-se mais vantajosa por: Garantir continuidade dos servicos; Disponibilizar equipe fixa e especializada; Possibilitar maior controle e
fiscalizagdo; Atender com agilidade as demandas do Campus; Reduzir riscos operacionais; Assegurar manutencdo preventiva e corretiva continua.

Sendo assim, a solugdo consiste na contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servicos continuados de manutencdo de bens iméveis, com
dedicacgdo exclusiva de mdo de obra.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

As quantidades foram definidas considerando:

Historico de demandas de manutencao;
Extensao territorial do Campus;
Quantidade de edificagoes;

Natureza de Campus Fazenda;
Complexidade das instalagdes;
Necessidade de atendimento continuo;
Volume médio de ordens de servigo.

O quantitativo estimado é considerado suficiente para atendimento das demandas ordinérias e emergenciais.
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Item

01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
26
27

Descricao do Cargo
Eletricista Industrial
Eletricista / Eventual Adicional Noturno
Eletricista / Eventuais Horas Extras
Eletricista / Eventual Adicional Noturno sobre Horas Extras
Eletricista / Eventual Horas Extras em DSR ou Feriado
Eletricista / Eventual Adicional Noturno sobre Horas Extras em DSR
Auxiliar de Eletricista
Auxiliar de Eletricista / Eventual Adicional Noturno
Auxiliar de Eletricista / Eventuais Horas Extras
Auxiliar de Eletricista / Eventual Adicional Noturno sobre Horas Extras
Auxiliar de Eletricista / Eventual Horas Extras em DSR ou Feriado
Auxiliar de Eletricista / Eventual Adicional Noturno sobre Horas Extras em DSR
Pedreiro
Servente de Pedreiro
Encanador Industrial
Encanador / Eventual Adicional Noturno
Encanador / Eventuais Horas Extras
Encanador / Eventual Adicional Noturno sobre Horas Extras
Encanador / Eventual Horas Extras em DSR ou Feriado
Encanador / Eventual Adicional Noturno sobre Horas Extras em DSR
Carpinteiro
Serralheiro / Caldeireiro
Despesas com Diérias

Eventual Despesa com Vale Transporte

8. Estimativa do Valor da Contratacao

N° de Funcionarios
1
44
44
24
24
24
1
44
44
24
24
24
2
3
1
44
44
24
24
24
1
1
100
60

A estimativa do valor da contratagdo é de R$ 12.411.216,01 (doze milh&es, quatrocentos e onze mil, duzentos e dezesseis reais e um centavo),
considerando o periodo de vigéncia contratual de 120 (cento e vinte) meses.

O valor estimado foi obtido com base em levantamentos de precos realizados junto a empresas especializadas na prestagdo de servigos terceirizados de
manutencdo de bens imdveis, atuantes no mercado, observando-se as especificidades dos servicos demandados pelo IFSULDEMINAS — Campus
Machado.

Na composicdo estimativa foram considerados:

A estimativa observou os principios da economicidade, razoabilidade e vantajosidade para

Custos de mdo de obra dos postos previstos;

Encargos sociais e trabalhistas;

Beneficios previstos em Convengdo Coletiva de Trabalho;

Custos administrativos e operacionais;

Uniformes e Equipamentos de Protecédo Individual — EPIs;
Insumos necessarios a execucdo dos servicos;

Despesas com viagens, alimentacdo, hospedagem e deslocamentos;
Horas extras e adicional noturno, quando aplicaveis;

Tributos incidentes;

Margem de lucro da contratada.

a Administragdo Publica, considerando ainda as
particularidades operacionais do Campus Machado, caracterizado como Campus Fazenda, com extensa drea territorial e elevada complexidade de
manutencdo predial e estrutural.
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Os valores detalhados constardo em planilha especifica de composicao de custos e formacao de precos, integrante do processo licitatério.

Quant.
De Valor Total (120
Item DCR Ecolégica Maxima Média mensal Meses meses)

Eletricista industrial R$ 11.118,44 R$ 12.451,02 R$ 10.855,51 R$ 11.474,99 120 R$ 1.376.998,80
Eletricista — Ad. Noturno R$ 466,77 R$ 501,98 R$ 466,38 RS 47838 120 R$ 57.405,60
Eletricista — Hora extra R$ 3.655,93 R$ 3.931,72 R$ 3.652,88 R$ 3.746,84 120 RS$ 449.620,80

Eletricista — Ad. Not. s/ HE R$ 458,28 R$ 492,85 R$ 457,90 R$ 469,68 120 R$ 56.361,60
Eletricista — HE em DSR e feriados R$ 2.184,06 R$ 2.348,82 R$ 2.182,24 R$ 2.238,37 120 R$ 268.604,40
Eletricista — Ad. Not. s/ HE em DSR ~ R$ 509,20 R$ 547,62 R$ 508,78 R$ 521,87 120 R$ 62.624,40

Auxiliar de Eletricista R$ 6.156,69 R$ 6.756,62 R$ 6.038,40 R$ 6.317,24 120 RS$ 758.068,80

Aux.Eletricista — Ad. Noturno R$ 466,77 R$ 501,98 R$ 466,38 R$ 478,38 120 R$ 57.405,60
Aux. Eletricista — Hora extra R$ 3.655,93 R$  3.931,72 R$ 3.652,88 R$ 3.746,84 120 R$ 449.620,80

Aux. Eletricista— Ad. Not. sy HE ~ R$ 458,28 R$ 492,85 R$ 457,90 R$ 469,68 120 R$ 56.361,60
Aux. Eletricista— HE em DSR e feriados R$ 2.184,06 R$ 2.348,82 R$ 2.182,24 R$ 2.238,37 120 RS$ 268.604,40
Aux. Eletricista — Ad. Not. s/ HE em DSR R$ 478,32 R$ 514,40 R$ 477,92 R$ 490,21 120 R$ 58.825,20
Pedreiro R$ 16.600,65 R$ 18.161,70 R$ 16.366,56 R$ 17.042,97 120 R$ 2.045.156,40

Servente de Pedreiro R$19.036,20 R$20.93541 R$18.690,00 R$ 19.553,87 120 R$ 2.346.464,40

Encanador industrial R$ 9.351,65 R$ 10.213,60 R$ 9.230,48 R$ 9.598,58 120 R$ 1.151.829,60
Encanador — Ad. Noturno R$ 438,46 R$ 471,53 R$ 438,09 R$ 449,36 120 R$ 53.923,20
Encanador — Hora extra R$ 3.434,18 R$  3.693,24 R$ 3.431,31 R$ 3.519,58 120 R$ 422.349,60

Encanador — Ad. Not. s/ HE R$ 430,49 R$ 462,96 R$ 430,13 R$ 441,19 120 R$ 52.942,80
Encanador — HE em DSR e feriados R$ 2.051,59 R$ 2.206,35 R$ 2.049,88 R$ 2.102,61 120 RS 252.313,20
Encanador — Ad. Not. s/ HE em DSR  R$ 478,32 R$ 514,40 R$ 477,92 R$ 490,21 120 R$ 58.825,20

Carpinteiro R$ 6.762,81 R$ 7.365,25 R$ 6.666,30 R$ 6.931,45 120 R$ 831.774,00
Serralheiro R$ 7.251,99 R$ 7.928,31 R$ 7.170,31 R$ 7.450,20 120 R$ 894.024,00
Diérias R$ 454,05 R$ 519,46 R$ 453,67 R$ 475,73 120 R$ 57.087,60
Vale-transporte R$ 2.634,67 R$ 2.833,42 R$ 2.632,48 RS 2.700,19 120 R$ 324.022,80

R$ 103.426,79 R$ 12.411.214,80

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

A contratagdo nao sera parcelada.
O agrupamento dos servigos em um Unico contrato mostra-se mais vantajoso para a Administracdo, considerando:

Integracdo operacional das equipes;

Facilidade de gestdo contratual;

Padronizagdo da execugdo;

Maior eficiéncia administrativa;

Reducdo de custos de fiscalizagao;

Melhor coordenacao das atividades de manutencdo.

Além disso, o parcelamento poderia comprometer a execucao integrada dos servigos e dificultar o gerenciamento operacional.
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10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes
A presente contratacdo podera possuir relacdo com:

Aquisicao de materiais de manutencao;
Contratos de fornecimento de EPIs;

Contratos de manutengdo especializada;
Servicos de engenharia e infraestrutura.

Todavia, a execugdo do objeto ndo depende diretamente de outras contratagdes para sua viabilidade.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A presente contratagdo estd alinhada ao Plano de Gerenciamento de Contratagoes — PGC 2026 do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do
Sul de Minas Gerais — Campus Machado, estando prevista no planejamento anual de contratagdes da Instituigdo.

12. Resultados Pretendidos
Com a contratacdo dos servigos terceirizados de manutengdo de bens iméveis, pretende-se assegurar a adequada conservacao, manutencao e

funcionamento da infraestrutura fisica do IFSULDEMINAS — Campus Machado, garantindo suporte continuo as atividades de Ensino, Pesquisa e
Extensdo desenvolvidas pela Instituicdo.

A contratagdo busca proporcionar maior eficiéncia operacional na execucéo dos servigos de manutencdo predial, elétrica, hidraulica e estrutural,
considerando as caracteristicas especificas do Campus Machado como Campus Fazenda, com ampla area territorial e estruturas diversificadas.

13. Providéncias a serem Adotadas

A Administragdo ja possui experiéncia e expertise na gestdo e fiscalizagdo de contratos terceirizados de prestacdo de servicos continuados, inclusive na
area de manutencdo predial e de bens iméveis, ndo sendo necessarias providéncias complexas para implementagdo da contratagdo pretendida. Serdo
adotadas apenas as medidas administrativas rotineiras relacionadas a elaboragdo dos documentos da contratacdo, designacdo da equipe de fiscalizacdo,

acompanhamento da execucdo contratual e verificagdo do cumprimento das obrigacGes legais e trabalhistas pela futura contratada, garantindo a
continuidade e a adequada prestacdo dos servicos no ambito do IFSULDEMINAS — Campus Machado.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Deverdo ser observadas, no que couber, pela Contratada, as exigéncias de carater de SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
disposto no inciso II, do Art. 1° da IN 05/2017 do MPOG e no Art. 1° da IN 01/2010 da SLTI/MP e demais normas especificas,
cabendo a CONTRATADA realizar periodicamente treinamentos que visam orientar no minimo o que segue:

a) Orientagdo e treinamento para uso correto de agua;

b) Orientacdo para desenvolvimento das atividades com maior economia de materiais possivel;
¢) Reutilizacdo dos materiais quando possivel;

d) Reducdo da utilizagdo de materiais descartaveis;

f) Uso de estratégias de economia de energia no uso de aparelhos eletro-eletrénicos e na iluminagao, ventilacdo e condicionamento
de ar dos ambientes onde estiverem trabalhando.
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15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara inviavel esta contratacdo com base neste Estudo Técnico Preliminar.

15.1. Justificativa da Inviabilidade

Diante das andlises realizadas no presente Estudo Técnico Preliminar, verifica-se que a contratacdo pretendida mostra-se técnica, operacional e
economicamente viavel, além de necessdria ao atendimento do interesse ptiblico.
16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

TALES MACHADO LACERDA

Coordenador Geral de Infraestrutura e Servigos

1Y
tf Assinou eletronicamente em 01/06/2026 as 15:29:21.
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